PRIENY RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL DARBO GRUPES DARBO REGLAMENTO PATVIRTINIMO

2020 m. vasario 43 d. \, PI-%
Prienai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 20 straipsnio 5 dalimi ir
Prieny rajono savivaldybés mero 2020 m. sausio 29 d. potvarkiu Nr. P1-6 ,Dél darbo grupés
sudarymo®:

I.Tvirtinu Biudzetiniy jstaigy darbo uzmokes¢io analizés ir rekomendacijy parengimo
darbo grupés darbo reglaments (pridedama).

2. Nurodau Bendrojo skyriaus sekretorei Skaidrei Vinklerienei:

2.1. su Sivo potvarkiu per Savivaldybés dokumenty valdymo sistema supaZindinti
BiudzZetiniy jstaigy darbo uzmokestio analizés ir rekomendacijy parengimo darbo grupés, sudarytos
Prieny rajono savivaldybés mero 2020 m. sausio 29 d. potvarkiu Nr. P1-6 ,Dél darbo grupés
sudarymo®, narius;

2.2, §j potvarkj paskelbti Savivaldybés interneto svetainéje.

Savivaldybés meras Alvydas Vaicekauskas

Parengeé

JurgitgCerkauskiené
2020-02-13



PATVIRTINTA

Prieny rajono savivaldybés mero
2020 m. vasario /3d.

potvarkiu Nr, P1 - ?

BIUDZETINIU JSTAIGU DARBO UZMOKESCIO
ANALIZES IR REKOMENDACLI PARENGIMO DARBO GRUPES
DARBO REGLAMENTAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Sis reglamentas nustato BiudZetiniy jstaigy darbo uZzmokestio analizés ir rekomendacijy
parengimo darbo grupés (toliau — Darbo grupé) sudaryma. darbo organizavimo tvarka, teises ir
atsakomybe.

2. Darbo grupés tikslas — atlikti biudZetiniy jstaigy darbo uzmokes¢io analize ir parengti
rekomendacijas, kaip tobulinti darbo uzZmokeséio sistems.

3. Darbo grupé savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisés
aktais ir Siuo reglamentu.

4. Darbo grupé savo sprendimus priima laikydamasi nesalifkumo, objektyvumo,
lygiateisiSkumo ir nediskriminavimo principy. Priimdama sprendimus Darbo grupé yra
savarankiska.

4. Darbo grupés sprendimai yra rekomendacinio pobiidZio.

5. Darbo grupe atskaitinga Prieny rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) merui.

11 SKYRIUS
DARBO GRUPES SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

6. Darbo grupé sudaryta ir jos sudétis kei¢iama Savivaldybés mero potvarkiu.

7. Darbo grupe sudaryta i§ Savivaldybés administracijos direktoriaus deleguoty valstybés
tarnautojy.

8. Darbo grupes veiklos forma — posédZiai. Darbo grupés posédis laikomas teisétu, o jo metu
priimti sprendimai galiojantiais, jeigu posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé visy Darbo grupés

nariy.



9. Darbo grupés posédziams vadovauja Darbo grupés vadovas (toliau - Posédzio
pirmininkas), o kai jis posédyje nedalyvauja, PosédZio pirmininkas renkamas i§ Darbo grupés
posédyje dalyvaujanéiy Darbo grupés nariy.

10. Posedzio pirmininkas sudaro posédZio darbotvarke. Darbo grupés posédzio darbotvarké
gali bati keiCiama posedzio metu, jei tam pritaria dauguma posédyje dalyvaujantiy Darbo grupés
nariy.

11, Darbo grupés posédziy medZiaga rengia ir posédzius protokoluoja posédzio sekretorius.
PosédZio sekretorius paskiriamas i$ Darbo grupés posédyje dalyvaujantiy Darbo grupés nariy.

12. Darbo grupés posédZiy protokolus pasirao PosédZio pirmininkas ir posédzio
sekretorius.

I3. Sprendimai priimami posédyje dalyvaujan¢iy Darbo grupés nariy balsy dauguma. Jei
balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra PosédZio pirmininko balsas. Atskiroji Darbo grupés nariy
nuomoné jraSoma j protokols.

I4. Darbo grupés posédZiuose patariamojo balso teise gali dalyvauti biudzetiniy jstaigy
atstovai.

15. Darbo grupés posédziy protokolus ir kitus su Darbo grupés veikla susijusius dokumentus
tvarko posédzio sekretorius. Darbo grupés dokumentai saugomi Savivaldybés administracijos

Bendrajame skyriuje.

111 SKYRIUS
DARBO GRUPES TEISES IR PAREIGOS

I8. Darbo grupé turi Sias teises:

18.1. pagal savo kompetencijg teikti pasillymus Savivaldybés merui ir Savivaldvbes
administracijai;

18.2. kviesti j Darbo grupés posédZius biudZetiniy jstaigy atstovus;

I8.3. gauti i§ Savivaldybés administracijos padaliniy ir biudZetiniy jstaigy darbui reikalinga
informacijg ir dokumentus;

I8.4. sitilyti pakeisti ir papildyti §j reglamenta.

19. Darbo grupés narys privalo:

19.1. dalyvauti Darbo grupés posédZiuose;

19.2. laikytis konfidencialumg ir duomeny apsaugg reglamentuojanciy teisés akty nuostaty;

19.3. biti nesaliskas ir atsakingas;

19.4. teikti wrimg informacijg Darbo grupés vadovui, kitiems Darbo grupés nariams, kuri
reikalinga Darbo grupés tikslui pasiekti;



19.5. vyvkdyti Darbo grupés vadovo pavedimus.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Sis reglamentas gali bati kei¢iamas Savivaldybés mero potvarkiu.
21. Darbo grupés nariai, paZeidg Lietuvos Respublikos teisés aktus ir & reglaments, atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



