PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

JSAKYMAS
DEL PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES KONKURSO ,METU KULTUROS
DARBUOTOJAS“ NUOSTATU PATVIRTINIMO

2020 m. kovod d. N, A3-0w'_5

Prienai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu:

1. Tvirtin u Prieny rajono savivaldybes konkurso ,,Mety kultiiros darbuotojas*
nuostatus (pridedama).

2. N urodau Bendrojo skyriaus vyriausiajai specialistei Dianai Martusevi¢ienei §j
jsakyma paskelbti Savivaldybes interneto svetaingje.

3.Pripazijstu netekusiu galios Prieny rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2016 m. kovo 22 d. jsakyma Nr. (7.7)-A3-2016/200 ,,Dél Prieny rajono savivaldybeés
konkurso ,,Mety kultiiros darbuotojas* nuostaty patvirtinimo* su visais papildymais ir pakeitimais.

Sis jsakymas per vieng ménesj nuo jo paskelbimo ar jteikimo dienos gali buti
skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka Lietuvos
Respublikos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36, Kaunas)
arba Regiony apygardos administraciniam teismui bet kuriuose teismo riimuose (Siauliy ramai,
Dvaro g. 80, Siauliai; PanevéZio rimai, Respublikos g. 62, Panevézys; Klaipédos riimai, Galinio

Pylimo g. 9, Klaipéda; Kauno riimai, A. Mickevi¢iaus g. §A, Kaunas).

Administracijos direktoré Jaraté Zailskieng

Parenge
__?,Rimantis Siugzdinis
47 2020-03-02



PATVIRTINTA

Prieny r. savivaldybés administracijos
direktoriaus 2020 m. kovoy, d.
jsakymu Nr. A3- ddh

PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES KONKURSO ,METU KULTUROS DARBUOTOJAS*
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

. Prieny rajono savivaldybés konkurso ,.Mety kultiiros darbuotojas“ nuostatai reglamentuoja
apdovanojamy kultiiros darbuotojy atrankos kriterijus ir apdovanojimo tvarka.

2. Prieny rajono savivaldybés Mety kultiiros darbuotojo apdovanojimas ir padékos raStai
skiriami Prieny rajono savivaldybés kultiiros jstaigy darbuotojams uz profesinés veiklos nuopelnus,
vadovaujamy meno mégejuy kolektyvy pasiekimus, indélj j regiony politikos jgyvendinima Prieny

rajone, meninés saviraidkos, kultiiros tradicijy, pilietiniy vertybiy puoseléjima ir ugdyma.

3. Konkurso ,Mety kultiros darbuotojas® tikslas — jvertinti Prieny rajono savivaldybes

kultdiros jstaigy darbuotojy veiklos rezultatus, skatinti jy profesing bei kiirybing iniciatyva.

4. Mety kultiros darbuotojo apdovanojimas skiriamas i$ Prieny rajono savivaldybés

administracijos 1esy.

5. Mety kultiiros darbuotojas apdovanojamas piniginiu prizu (20 baziniy socialiniy iSmoky
dydzio). Kiekvienais metais komisijos sprendimu piniginis prizas skiriamas vienam Prieny rajono

savivaldybes kulturos darbuotojui.

II SKYRIUS
KANDIDATU TEIKIMO TVARKA

6. Kandidatus, atitinkan&ius atrankos kriterijus Mety kultiiros darbuotojo apdovanojimui ir
padékos rastams gauti, gali teikti kultiros jstaigy kolektyvai darbuotojy susirinkimo metu priimtu
sprendimu, Kultiiros ir laisvalaikio centruose veikian¢ios Kulturos tarybos, asociacijos, senilinijy
senitinai, senifinai¢iai (senitinai¢iy sueigoje priimtu sprendimu), jstaigos, organizacijos.

7. Kandidaty anketos (priedas) pateikiamos Prieny rajono savivaldybés administracijai adresu

Laisvés a. 12, 59126 Prienai, el. p. administracija@prienai.lt.
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III SKYRIUS
ATRANKOS KRITERIJAI

8. Konkurso ,,Mety kulttros darbuotojas* atrankos Kriterijai:

8.1 aktyvus, inovatyvus ir kiirybiskas darbas, pasiekimai;

8.2. aktyvus bendruomenés nariy jtraukimas j kulttring veikla, viesa veikla, pristatanti
kulttiros jstaiga ar rajona;

8.3. etninés kultaros, dainy $venéiy, mégéjy meno puoseléjimas, reikSmingy renginiy
organizavimas;

8.4. aktyvi ir rezultatyvi projektine veikla;

8.5. sekmingas privataus sektoriaus, kity finansavimo $altiniy jtraukimas.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

9. Kandidatus Mety kultiiros darbuotojo apdovanojimui ir Prieny rajono savivaldybes mero,
Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriaus bei Kultiiros, turizmo ir jaunimo skyriaus
vedéjo padékoms gauti i§ pateikty pretendenty iSrenka Prieny rajono savivaldybeés administracijos
direktoriaus jsakymu sudaryta 5 nariy komisija, | kurios sudétj jtraukiamas ir pra¢jusiy mety konkurso
.. Mety kultiros darbuotojas* nugalétojas.

10. Komisijos darbo organizavimas:

10.1. komisijos posédis protokoluojamas. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau
kaip pusé komisijos nariy;

10.2. jei komisijos balsai pasiskirsto po lygiai, komisijos pirmininkas turi sprendziamojo balso
teise;

10.3. vadovaujantis atrankos kriterijais, Mety kultiros darbuotojas iSrenkamas komisijos
posédyje slapto ar atviro balsavimo biidu.

10.4. Mety kultiiros darbuotoju skelbiamas daugiausiai balsy surinkes asmuo.

V SKYRIUS
APDOVANOJIMAI

11. Mety kultiiros darbuotojo apdovanojimas, Prieny rajono savivaldybes mero, Prieny rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus, Kultiiros, turizmo ir jaunimo skyriaus vedéjo padekos

iteikiamos kiekvieny mety balandZio ménesj minint Kulturos diena.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Mety kultiros darbuotojo apdovanojimas tam paCiam asmeniui pakartotinai gali buti

skiriamas ne anksc¢iau kaip po 4 mety.

13. Informacija apie Mety kultiiros darbuotojg skelbiama Prieny rajono savivaldybeés interneto

svetainéje www.prienai.lt.




Prieny rajono savivaldybes konkurso
Mety kulttros darbuotojas™ nuostaty

priedas

KANDIDATO ANKETA

APDOVANOJIMUI ,METU KULTUROS DARBUOTOJAS“ GAUTI
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Trumpa CharaKtEIISTKA. ....veueueeereerseeireereieit i

Darbo JStAIZ0JE PrAAZIA.....c.evererirriiiiisiiirie sttt b s

Kandidato veiklos, uz kurias sitiloma skirti apdovanojima (trumpai apraSyti): ......ooeeevenenvnncniissnnns

Kandidatg apdovanojimui siiilo (jstaigos kolektyvas, senifinai¢iai, bendruomené, jstaiga,
organizacija ar kt. (iSvardinti)

Anketa pasiraso jstaigos, asociacijos vadovas ar kitas atsakingas asmuo

(pareigos) (parasas) (vardas, pavarde)



