PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL KONKURSO PRIENY RAJONO SAVIVALDYBES VALDOMU IMONIY
VADOVU PAREIGOMS EITI TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2020 m. geguzeés o d. Nr. _ A3- W65

Prienai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir
7 punktais, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 37" straipsniu, Savivaldybiy turtiniy ir
neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2007 m. birzelio 6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél Savivaldybiy turtiniy ir
neturtiniy teisiy jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos apraSo patvirtinimo®, 14
punktu:

I.TvirtinuKonkurso Prieny rajono savivaldybés valdomy jmoniy vadovy pareigoms
eiti tvarkos aprasa (pridedama).

2.Nurodau §jsakymg paskelbti Savivaldybes interneto svetainéje.
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PATVIRTINTA

Prieny rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m. geguzésold e
isakymu Nr. A3- /55

KONKURSO PRIENU RAJONO SAVIVALDYBES VALDOMU JMONIU VADOVU
PAREIGOMS EITI TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Konkurso Prieny rajono savivaldybés valdomy jmoniy vadovy (toliau — vadovai)
pareigoms eiti tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato konkurso skelbimo, dokumenty pateikimo
ir priemimo, komisijos sudarymo ir veiklos organizavimo bei atrankos tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu,
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
jgyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2007 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Del savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinimo savivaldybiy valdomose jmonése tvarkos apraSo patvirtinimo*.

3. Apra$e vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos $io Apraso 2 punkte
nurodytuose teisés aktuose.

4. ] pareigas vadovai skiriami konkurso budu.

I1 SKYRIUS
KONKURSO SKELBIMAS, DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

5. Sprendimg skelbti konkursag priima ir jj skelbia Prieny rajono savivaldybés
administracijos direktorius, vadovaudamasis Apraso 2 punkte nurodytais teisés aktais.

6. Konkurso organizavima jgyvendina Prieny rajono savivaldybés administracijos Teises,
personalo ir civilinés metrikacijos skyrius.

7. Pretendenty atrankos biidas — testas Zodziu (pokalbis).

8. Konkurso skelbimas paskelbimo dieng jdedamas j jmoniy interneto svetaing ir Prieny
rajono savivaldybés interneto svetaing.

9. Konkurso skelbime nurodoma:

9.1. imonés pavadinimas;

9.2. pareigybés pavadinimas;

9.3. specialieji ir kvalifikaciniai reikalavimai (jtvirtinti vadovo pareigybés apraSyme);

9.4, kokius dokumentus, kur ir iki kada turi pateikti pretendentai;

9.5. pretendenty atrankos budas;

9.6. pasiteiravimo telefony numeriai ir kita informacija apie skelbiamg konkursa.

10. Pretendentai pateikia $iuos dokumentus:

10.1. pra§yma leisti dalyvauti konkurse;

10.2. asmens tapatybe, specialivosius ir kvalifikacinius reikalavimus patvirtinanéiy
dokumenty kopijas;

10.3. uzpildytg pretendento anketa (1 priedas);

10.4. gyvenimo apralyma;

10.5. savo, kaip vadovo, veiklos programa.

11. Apraso 10 punkte nurodyti dokumentai skelbime nurodytu adresu teikiami tiesiogiai,
elektroniniu pastu arba registruotu laisku 14 darbo dieny nuo konkurso paskelbimo jmoniy interneto
svetainéje ir Prieny rajono savivaldybés interneto svetain¢je dienos. Dokumenty originalai
pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos dieng (prie$ atrankg) ir sutikrinti su
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kopijomis grazinami. Pretendentams, nepateikusiems ApraSo 10 punkte nurodyty privalomy
dokumenty, ar sutikrinant nustacius, kad pateikti dokumenty originalai neatitinka dokumenty
kopijy, neleidziama dalyvauti konkurse, tai pazymima ApraSo 12 punkte nurodytame registre, kartu
nurodant prieZastis.

12. ApraSo 10 punkte norodyti dokumentai registruojami Prieny rajono savivaldybés
administracijos Teises, personalo ir civilinés metrikacijos skyriuje.

13. Pretendento pateikti dokumentai patikrinami, pretendentai, kurie atitinka specialiuosius
ir kvalifikacinius reikalavimus ir yra pateike privalomus Apraso 10 punkte nurodytus dokumentus,
ne veliau kaip prie§ 4 darbo dienas iki atrankos posédzio informuojami, kad yra kvieCiami |
atrankos posedj (kiekvienam pretendentui praneSamas atrankos laikas, tiksli atrankos vieta), o
pretendentai, neatitinkantys specialiyjy ir kvalifikaciniy reikalavimy ar Apraso 11 punkte nustatyta
tvarka nepateik¢ visy dokumenty, informuojami, kad j atrankos posédj kvie€iami nebus, kartu
nurodomos prieZastys.

[1I SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

14. Konkursui vykdyti sudaroma 3 nariy komisija.

15. Komisijos nariais negali buti skiriami asmenys, kurie yra pretendenty tévai (jtéviai),
vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseserés), seneliai, vaikai¢iai, sutuoktiniai, sugyventiniai,
taip pat pretendenty sutuoktiniy, sugyventiniy vaikai (jvaikiai), broliai (jbroliai), seserys (jseseres),
seneliai, vaikaiciai ir jy sutuoktiniai, sugyventiniai. Komisijos nariais taip pat negali biiti asmenys,
deél kuriy nesaliskumo kelia abejoniy kitos aplinkybes ir kuriems mutatis mutandis taikomi Lietuvos
Respublikos civilinio proceso kodekse nustatyti nusalinimo pagrindai ir tvarka.

16. Prieny rajono savivaldybés administracijos direktorius jsakymu tvirtina komisijos sudétj.
Komisijos pirmininku skiriamas vienas i§ komisijos nariy, kuris vadovauja komisijos darbui ir
atsako uz jo organizavima. Taip pat skiriamas komisijos sekretorius (komisijos posédziams
protokoluoti ir techniniam apriipinimui organizuoti). Komisijos sekretorius néra komisijos narys.

17. Komisijos narys turi bati susipaZines su teisés aktais, reglamentuojanciais jmonés veikla,
jais vadovautis, sgziningai ir atsakingai vykdyti komisijos nario pareigas, biti objektyvus ir
neSaliskas.

18. Pretendentai vertinami balais ApraSo IV skyriuje nustatyta tvarka, kiti sprendimai
priimami visy komisijos nariy balsy dauguma. Komisijos sprendimai teiséti, jei, juos priimant,
dalyvauja ne maziau kaip puse komisijos nariy.

19. Komisijos narys, pastebéjes galimy Aprase nustatytos tvarkos pazeidimy, nedelsdamas
apie juos informuoja komisija. Komisijos pirmininkas, jvertings informacijos pagristumg, teikia
klausima svarstyti komisijai. Jei komisija nustato, kad organizuojant konkursa buvo pazeistos
Apraso nuostatos, nebevykdo pretendenty atrankos. Konkurso komisijos pirmininkas informuoja
Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriy, kuris, jvertings paZeidimus, nutraukia
konkursa, apie tai informuoja pretendentus ir skelbia konkursg i§ naujo.

IV SKYRIUS
ATRANKA

20. Konkurso eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jraSas. Skaitmeninis garso jraSas
perkeliamas | kompiutering laikmena, pridedamas prie protokolo, saugomas Prieny rajono
savivaldybés administracijoje teisés akty nustatyta tvarka, laikantis asmens duomeny apsaugg
reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyty reikalavimy.

21. Konkurso metu kiekvienas komisijos narys pretendenty tinkamuma eiti vadovo pareigas
vertina individualiai — nuo 1 iki 10 baly. Blogiausias jvertinimas yra 1 balas, geriausias —10 baly.

22. Atrankg sudaro $ie etapai:



22.1. pokalbis su pretendentu. Vertinama pretendento profesiné ar darbo patirtis ir dalykinés
vietinio norminio teisés akto nustatytus reikalavimus), $ie jgudziai turi biiti vertinami. Jeigu
pretendentas pateikia dokumentus, patvirtinan¢ius atitinkamy jgidziy jgijima, Sie jgiidZiai gali bati
netikrinami. Taip pat vertinami pretendenty vadovavimo gebéjimai (gebéjimas inicijuoti idéjas,
planus, numatyti uzduotis, veiklos Zingsnius, koordinuoti darbus ir panasiai) pagal ju, kaip jmonés,
istaigos vadovy, pateikta veiklos programa. Konkurso metu kiekvienas komisijos narys pateikia
pretendentams vienodus klausimus ir individualioje komisijos nario Pretendenty testo ZodZiu
(pokalbio) vertinimo lentel¢je (2 priedas) jrao vertinimg nuo 1 iki 10 baly. Klausimai turi biiti
tikslingi, orientuoti j ziniy ir gebéjimy, taip pat | konkre¢iy Ziniy ir gebéjimy, reikalingy jmonés
vadovo pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms jgyvendinti, patikrinimg ir jvertinima;

22.2. konkurso metu pretendentams gali biiti pateikiama ir praktiné uzduotis. Jeigu konkurso
metu pateikiama praktine uzduotis, iki konkurso pradZios komisija nusprendzia, kuris komisijos
narys (-iai) jvertins prakting uzduotj. Praktine uzduotis jvertinama individualioje komisijos nario
Pretendenty testo zodziu (pokalbio) vertinimo lentel¢je (2 priedas), jrasant jvertinimg nuo 1 iki 10
baly. Rastu atliktos praktinés uzduotys pridedamos prie konkurso protokolo.

23. Kiekvienam pretendentui skirti balai susumuojami ir dalijami i§ dalyvaujan¢iy komisijos
nariy skaiCiaus. Praktinés uzduoties balas arba komisijos nariy baly vidurkis pridedamas prie
pokalbio balo vidurkio.

24, Laimeéjusiu konkursg laikomas atrankg peréjes ir daugiausia baly surinkes pretendentas.

25. Jeigu keli pretendentai surinko vienoda didziausig baly skai¢iy (bet ne maZiau kaip 6
balus uz vieng testg arba ne maziau kaip 12 baly uz du testus), vertinamas §iy pretendenty Apraso
10.5 papunktyje nurodytos veiklos programos. Pretendenty veiklos programos vertinamos, kaip
nurodyta Aprado 21 punkte. Jeigu jvertinus pretendenty veiklos programas komisijos nariy balsai
pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra komisijos pirmininko balsas.

26. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimas jforminami protokolu (3 priedas). Protokolg
pasirado komisijos pirmininkas ir komisijos sekretorius.

27. Su konkurso rezultatais pretendentai supaZindinami pasiraSytinai. Visi atrankoje
dalyvaujantys pretendentai turi teis¢ susipazinti su komisijos protokolu, savosios dalies
skaitmeninio garso jrasu.

28. Konkursg laimejes pretendentas priimamas j pareigas Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

29. Jeigu konkurse eiti vadovo pareigas dalyvauja keli pretendentai, o konkursg laiméjes
pretendentas nepasiraso darbo sutarties, atsisako eiti pareigas arba konkursg laiméjusj pretendentg j
pareigas Prieny rajono savivaldybés administracijos direktorius, remdamasis kompetentingos
valstybes institucijos informacija apie konkursg laiméjusj pretendentg, priima sprendima nepriimti
pretendento j konkurso budu laimétas pareigas, konkursg laiméjusiu laikomas kitas atrankg peréjes
ir surinkes daugiausia baly (palyginti su kity atrankg perejusiy pretendenty rezultatais) pretendentas.

30. Jeigu keli pretendentai surenka vienodg baly skaiéiy, kitas pretendentas nustatomas $io
ApraSo 25 punkte nustatyta tvarka. Jeigu Sis pretendentas nepasirado darbo sutarties, atsisako eiti
pareigas arba konkursa laiméjusj pretendentg | pareigas priimantis Prieny rajono savivaldybes
administracijos direktorius, remdamasis kompetentingos valstybés institucijos informacija apie §
pretendenta, priima sprendima nepriimti jo j konkurso biidu laimétas pareigas, organizuojamas
naujas konkursas eiti tas pacias pareigas.

31. Jeigu konkurse eiti vadovo pareigas dalyvauja tik vienas pretendentas, kuris laimi
konkursg, ta¢iau nepasiraSo darbo sutarties, atsisako eiti pareigas arba konkursg laiméjusj
pretendenta Prieny rajono savivaldybés administracijos direktorius, remdamasis kompetentingos
valstybés institucijos informacija apie konkursg laiméjusj pretendenta, priima sprendima nepriimti
jo 1 konkurso biidu laimétas pareigas, organizuojamas naujas konkursas eiti tas pa¢ias pareigas.

32. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnyje nustatytais atvejais
ir tvarka konkursa laiméjusj pretendenta | pareigas priimantis asmuo kreipiasi j kompetentinga
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valstybés institucijg del informacijos apie konkursa laiméjusj pretendenta ne véliau kaip per 5
kalendorines dienas nuo konkurso pabaigos.

33. Sprendimas priimti j pareigas konkursa laiméjusj pretendentg arba nepriimti jo j pareigas
prilmamas per 5 darbo dienas po to, kai Prieny rajono savivaldybés administracijos direktorius
gauna kompetentingos valstybes institucijos informacija apie pretendenta, siekiantj eiti pareigas
jmong¢je.

34. Imones vadovas ir atSaukiamas bei atleidziamas i§ pareigy Lietuvos Respublikos
istatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. ApraSas gali buti kei¢iamas Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
jsakymu.




Konkurso Prieny rajono savivaldybés
valdomy jmoniy vadovy

pareigoms eiti tvarkos apraso

1 priedas

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavarde, gimimo data)

2. Valstybes ar savivaldybés jmones, jstaigos (toliau — jmone, jstaiga) savininko teises ir pareigas
jigyvendinanti institucija arba jmone, jstaiga, kuriai pateikiama anketa

3. Imonés, jstaigos pavadinimas ir pareigybé jmone¢je, jstaigoje, j kurig pretenduojama

4. Ar $ios anketos 3 punkte nurodytoje jmongje, jstaigoje dirba asmenys, su kuriais Jus sieja artimi
giminystés ar svainystés rySiai (tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy vaikai, seneliai, sutuoktinis,
vaikali, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai, broliai, seserys ir jy vaikai), ar
kurio nors i§ iy asmeny ir Jasy darbas jmonéje, jstaigoje tapty susijes su vieno tiesioginiu
pavaldumu kitam arba su vieno teise Kontroliuoti Kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardg ir pavarde)

5. Ar jstatymai draudzia arba Jums atimta teisé uzimti pareigybe, nurodyta Sios anketos 3 punkte?

6. Ar esate pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta
turtiné Zala valstybei, padarymo ir turite nei¥nykusj ar nepanaikintg teistuma?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

7. Ar esate pripazintas kaltu dél baudZiamojo nusiZengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar Kkorupcinio pobtidzio baudZiamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteisé¢jimo dienos nepra¢jo 3 metai?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz ka nuteistas)




8. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

9. Ar buvote atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigybiy dienos nepraéjo 3 metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)?

(jeigu taip, nurodykite, kokioje srityje esate pripazintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

11. Ar esate kito juridinio asmens valdymo organo narys (j § klausimg privalo atsakyti tik
pretendentas j jmonés, jstaigos vadovo pareigybe)?

(jeigu taip, nurodykite kito juridinio asmens pavadinima ir jo ry$j su jmone, jstaiga,
nurodyta 8ios anketos 3 punkte)

Patvirtinu, kad pateikta informacija suraSyta asmeniSkai ir yra teisinga. Sutinku, kad visi $ioje
anketoje nurodyti asmens duomenys bty tvarkomi priémimo j Sios anketos 3 punkte nurodyta
pareigybe tikslais, taip pat kad bus tikrinama, ar jie teisingi.

Man paaiskinta, kad paaiskéjus bent vienai aplinkybei, del kurios negaliu biti priimtas j Sios
anketos 3 punkte nurodyta pareigybe, mane gali biiti atsisakoma priimti j pareigas arba galiu biiti
atleistas i3 juy.
Pretendentas

(Parasas)

(Vardas ir pavard¢)

(Data)



Konkurso Prieny rajono savivaldybés
valdomy jmoniy vadovy

pareigoms eiti tvarkos apraso

2 priedas

PRETENDENTU TESTO ZODZIU (POKALBIO) VERTINIMO LENTELE

(data)
Komisijos pirmininkas / narys
{vardas, pavardé)
Eil. Pretendento vardas, pavardé [vertinimas
Nr. (nuo 1 iki 10 baly)
Testas zodziu Praktine uzduotis
(pokalbis)

Komisijos pirmininkas / narys

(parasas) (vardas, pavardé)




Konkurso Prieny rajono savivaldybes
valdomy jmoniy vadovy

pareigoms eiti tvarkos apraso

3 priedas

PRETENDENTU | IMONES VADOVO PAREIGAS KONKURSO PROTOKOLAS

Nr.
{data) Prienai

Atrankos komisijos, sudarytos

(Prieny rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymo, kuriuo sudaryta komisija, data, numeris)

posedis jvyko , poseédzio pradzia

(data) (nurodomas laikas)

posédzio pabaiga

(nurodomas laikas)

Komisijos pirmininkas (-¢)

Komisijos sekretorius (-¢)

Komisijos nariai:

Pretendentai:




TESTO ZODZIU (POKALBIO) VERTINIMO LENTELE

Eil.
Nr.

Pretendento Komisijos nariai

vardas ir
pavarde

Baly vidurkis

Bendra baly
suma

Konkurse
uzimta
vieta

Pretendentai, kuriems neleista dalyvauti konkurse, nurodant prieZastj:

Komisijos pirmininkas (-¢)

Komisijos sekretorius (-¢)

(paradas)

(vardas ir pavarde)

(para3as)

(vardas ir pavarde)




